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Empfehlungsschreiben:
Sehr geehrter Dr. Hofmann,

vielen Dank fiir die sehr intensive und erkenntnisreiche Reiss-Motivations-Profil Analyse, die sie mit
mir und meinen Kollegen durchgefiihrt haben. Der Test und die darauffolgende mehrstiindige Analy-
se sowie die nachbereitenden Schritte haben mir persoénlich sehr viel gebracht und fir uns im Ma-
nagement-Team neue Sichtweisen unserer Zusammenarbeit eroffnet.

Die Themen Selbstbild und Fremdwahrnehmung sowie deren Gegenliberstellung haben mir an eini-
gen Stellen die Augen geéffnet und auch fiir Uberraschungen gesorgt. Die Indentifizierung von "Kleb-
stoffen" und "Sprengstoffen" zwischen Kollegen und Vorgesetzten werden die Zusammenarbeit ver-
bessern und bereichern (war bereits kurz nach dem Seminar zu spiren).

Die sehr gut strukturierten Workshops, die gelungene Heranfilhrung an das Thema und die personli-
chen Gesprache zum eigenen Profil waren flr mich ein groRer Zugewinn und ich hoffe in Zukunft
weitere dhnliche Themen mit Ihnen bearbeiten zu dirfen.

Rainer Mohr, 12.04.2011
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