
Dr. Joachim V. Hofmann 

Hofmann Business Coaching   

JH-BC_2014-03-15_Referenz_DLE-Reiss-Profile.docx 1 / 1 

 

Dr. Joachim V. Hofmann, Hofmann Business Coaching, Blombergweg 10, D-85748 Garching, Tel. +49 179 7007 159,  

Web www.hofmann-business-coaching.de, eMail hofmann@hofmann-business-coaching.de  

Referenz 

Selbstreflexion und Mitarbeiterauswahl 

Dr. Joachim V. Hofmann 

Business Coach, Hofmann Business Coaching (07/2008 – heute) 
 

 

 

Dieter Lessmann 

Gesellschafter-Geschäftsführer 

Lessmann GmbH Oettingen 

 

Empfehlungsschreiben: 

Lieber Joachim, 

gerne komme ich auf unsere Arbeit zurück und gebe Dir ein Feedback.  

Das Reiss Profil ergänzt die Methodik (HBDI), welche ich seit einigen Jahren für mich und unsere Füh-

rungskräfte anwende bei der Auswahl und der Weiterentwicklung unserer wichtigsten Mitarbeiter.  

Herzlichen Dank für die fundierte Einführung in das Thema und die aufschlussreiche und z.T. verblüf-

fende Analyse. Gerade weil Du mich und meine Arbeit kennst, konntest Du die nötigen und sehr hilf-

reichen Bezüge herstellen, inwieweit Prägungen, die im Reiss Profile sichtbar werden, in meinem 

beruflichen Alltag wirken. 

Besonders wichtig waren mir die Bezüge zu Teamarbeit und zu Gesundheitsfragen. Dein Coaching 

wirkt – und so konnte ich schnell in meinem täglichen Verhalten eigene Schwachstellen erkennen 

und vermeiden. 

Ich wünsche Dir weiter viel Erfolg bei Deiner sehr sinnvollen Arbeit! 

Herzlichst 

Dieter, 15.03.2014 


