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Empfehlungsschreiben:
Hallo Herr Dr. Hofmann,

Sie haben mich in einer sehr turbulenten Zeit - sowohl fiir unser Amt insgesamt als auch fiir mich und
meinen Aufgabenbereich - mit einem kompetenten Coaching begleitet und mir dadurch sehr gehol-
fen.

Die Reiss-Profile haben mich gelehrt, meine Selbstwahrnehmung und bestimmte eingefahrene Ver-
haltensmuster zu hinterfragen; ich denke, dass es lhrer liberzeugenden, ruhigen und fachkundigen
Beratung zu verdanken ist, dass ich nicht nur kurzfristige Aha-Effekte erlebt habe, sondern dass ein
stetiger und nachhaltiger Prozess begonnen hat, der mich bei der Wahrnehmung meiner Fiihrungs-
verantwortung weiter bringen wird.

Wir sind oft zu fiir mich Uberraschenden Ergebnissen gekommen und Sie haben mir Erklarungen,
Methoden und Handlungsalternativen vorgestellt, die ich zunachst iberhaupt nicht im Blick hatte.

Es war nicht nur lehrreich, sondern auch spannend, wissenschaftliche Erklarungen und damit auch
Veranderungspotenziale fir eigenes und fremdes Verhalten zu erfahren und dadurch einen veran-
derten, gescharften Blick und ein neues Verstandnis flir bestimmte Situationen zu bekommen.

Ich méchte mich sehr herzlich bei Ihnen bedanken und wiinsche lhnen alles Gute!
Renate Leistner-Rocca,
September 2015
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