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Referenz	
Führung	und	Entwicklung	

Dr. Joachim V. Hofmann 
Business Coach, Hofmann Business Coaching (07/2008 – heute) 

 

Stefan Haas 
Leiter Digitale Forensik Services  
Zentrale Stelle für Informationstechnik im Sicherheitsbereich (ZITiS) 

 

Empfehlungsschreiben:	

Sehr geehrter Herr Dr. Hofmann, 

ob es konkrete Anlässe aus dem Alltag als Führungskraft oder theoretische Grundlagen von Motivati-
on und Bedürfnissen betraf – Ihre treffenden Impulse führten uns stets schnell zum Kern des Themas 
und waren die Grundlage eines anhaltenden, zutiefst bereichernden Austauschs. 

Ein besonderes wertvoller Aspekt der durch Sie angeleiteten und wohlstrukturierten Reflexion liegt 
in der Stärkung der Fähigkeit, sich auch angesichts beruflicher Erfolge weiterhin kritisch in Frage zu 
stellen, keinesfalls auszuruhen und vorhandene Potenziale gezielt fortzuentwickeln. 

Bei Voltaire heißt es: "Das Bessere ist der Feind des Guten" – diese Maxime kann mit Ihrem Coaching 
gelebt werden – in der gründlichen und ehrlichen Betrachtung der eigenen Stärken, welche schließ-
lich eine Schärfung des persönlichen Profils unterstützt und einer verbesserten Positionierung im 
beruflichen Umfeld dient. 

Unsere zurückliegenden Termine brachten zudem eine große Anzahl konkreter Inspirationen hervor: 
Zur Steuerung von Denken und Handeln, zur Gestaltung von Teamcoachings oder etwa der Nutzung 
von Mikropraktiken. 

Nicht allein fachlich, sondern auch im zwischenmenschlichen Umgang und Kontakt haben Sie mich 
voll überzeugt, zusammenfassend kann ich Ihr Coaching uneingeschränkt empfehlen! 

Mit freundlichen Grüßen 
Stefan Haas, 23.07.2020 


